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Rapport fran Suomikoti

Personal

Rekrytering

Rekrytering pagar fortldpande till vakanta rader och vi
satsar pa att anstalla ratt personal till Suomikoti. Vi har
det som en staende punkt pa ledningsgruppen dar vi alla
kan hjalpas at med rekryteringen. Vi vill ha kompetenta
personer pa ratt plats som arbetar med hjartat och har de
boende i fokus. Det som ar valdigt gladjande ar att det ar
manga (25% av nuvarande personal) som valjer att
atervanda till Suomikoti.

Bemanningen

Personalens arbetssituation har blivit mycket lugnare nu
genom minimering av flytt mellan enheterna. Vi vill att
kontaktpersonerna hinner planera och utfora sina viktiga
arbetsuppgifter pa sina vaningar. Januari manad var nog
den lugnaste manaden pa lange.

Verksamheten

Beldggningen ser fantastiskt bra ut: 44 personer star i ko
till Suomikoti, varav 22 vantar plats till somatiska enheten
och 22 till 22 till demensen. Vi har tva par pa Suomikoti.

Avtal med Stockholms stad

Kompetenskrav pa utbildning och sprakkunskaper.
Tillsvidareanstallning med heltid som norm. Fran 1 juni
2025 géller att 80% av den utférda arbetstiden ska
utfordas av tillsvidareanstalld personal pa heltid. Malet &r
att uppna 90% under 2026. Krav pa ekologisk mat. Minst
70% av livsmedel som inhandlas ska vara ekologiska
livsmedel raknat i antal kr/ar.

Dessa nya krav staller till med budgeten och ev nya
scheman kommer inte att bli optimala fér verksamheten
och framfor allt inte for boende och personalen. Da lar
det bli langpass pa helgerna (igen!) samt en I6pare som
ansvarar for tva sidor. Nya scheman gar att genomforas,
men till vilket pris!

Mote med dldrendmnden, Fremia, Famna och
medlemmar dgde rum den 31 januari géllande kraven.
Fortsattning foljer.

Planeringsdagar

Genomgang av OSA- och brukarenkat samt
verksamhetens mal for 2025 ar innehallet for
halvdagarsplaneringdagar som genomférdes enhetsvis pa
Suomikoti under veckorna 7-8.

Verksamhetsuppféljning
Uppfoljningen ar planerad att dga rum den 18 mars.
Senaste uppfoljningen ar fran ar 2023.

Fortsatter...

Raportti Suomikodista

Henkilokunta

Rekrytointi

Rekrytointi avoimiin paikkoihin on kdynnissa ja
panostamme oikean henkildston palkkaamiseen
Suomikotiin. Meilld on johtoryhmassa toistuva kohta, jossa
voimme kaikki auttaa rekrytoinnissa. Haluamme osaavia
ihmisia sopiviin paikkoihin, jotka tydskentelevat sydamella
ja keskittyvat asukkaiden hyvinvointiin. Erittain
ilahduttavaa on, etta monet palaavat téihin Suomikotiin
(25% nykyisesta henkilokunnasta).

Tyohyvinvointi

Henkiloston tyotilanne on nyt huomattavasti rauhallisempi
kun liikkumista yksikdiden valilla on minimoitu. Haluamme,
ettd yhteyshenkil6illa on aikaa suunnitella ja suorittaa
tarkeadt tehtavansa kerroksissaan. Tammikuu oli luultavasti
rauhallisin kuukausi pitkdaan aikaan.

Toiminta

Tayttoaste nayttaad erittain hyvaltd: Suomikotiin padsya
odottaa 44 henkil6a, joista 22 odottaa paikkaa
somaattiselle osastolle ja 22 dementiaosastolle.

Sopimus Tukholman kaupungin kanssa

Koulutuksen ja kielitaidon patevyysvaatimukset. Vakituinen
tydsuhde pdasaantoisesti kokopdivdisesti. 1.6.2025 alkaen
80 % tehdysta tydajasta tulee olla vakituisen kokoaikaisen
henkildston tekemia. Tavoitteena on saavuttaa 90 %
vuonna 2026. Luomuelintarvikkeiden vaatimukset.
Vahintdan 70 % ostetusta ruoasta on oltava luomuruokaa,
laskettuna Ruotsin kruunuissa/vuosi.

Nama uudet vaatimukset vaikuttavat budjettiin ja mahdolli-
set uudet tyovuorolistat eivat ole optimaalisia yritykselle
eika varsinkaan asukkaille ja hoitohenkilokunnalle. Silloin
tulisi pitkia tyévuoroja viikonloppuisin (taas!) seka kahdesta
puolesta vastaava liikkuva hoitohenkild. Uudet
tyovuorolistat voidaan toteuttaa, mutta mihin hintaan!

Tapaaminen vanhusneuvoston, Fremian, Famnan ja
jasenten kanssa pidettiin 31. tammikuuta koskien
vaatimuksia. Jatkoa seuraa.

Suunnittelupaivat

Organisaatio- ja sosiaalitydoympaériston katsaus (OSA) ja
kayttajakysely sekd toiminnan tavoitteet olivat puolen
tyopdivan pituisten suunnittelupaivien aiheena, jotka jar-
jestettiin osastoittain viikoilla 7-8.

Toiminnan seuranta
Seurannan on maara tapahtua 18. maaliskuuta. Viimeisin
seuranta on vuodelta 2023.

Jatkuu...



Rapport fran Suomikoti fortsatter...

Miljéforvaltningens livsmedelskontroll

Den 28 januari kontrollerades Suomikoti utan avvikelser. Det
som kontrollerades var: termometer, lokalens skick och
utformning, mojlighet till handhygien, rengéring, hantering
av livsmedel, personlig hygien och skyddsklader och
temperaturkontroll.

Koti-kiosk

Succén bara fortsatter! Som nyhet siljs det nybakade munkar
av och till samt &dven nygraddade karelska piroger ingar i
utbudet. Boende och personalen ar valdigt fortjusta i

kiosken . Det ar aven en fin aktivitet till vara boendes
anhoriga. Smakupplevelserna vacker upp fina minnen fran
barndomen och framfor allt fran Finland.

Semesterplanering

Semesterplanering och rekrytering av sommarvikarier ar pa

gang.

Ekonomi

Investering

Vi fortsatter att inventera behovet av viktiga inkop.
Sjukskoterskor har fatt nya apparat sasom; matare for Hb och
CRP.

Inredning fortsatter da vi vill skapa en varm och val-
kommande miljé till vara boende. Anpassade aven till vara
boende med kognitiv svikt.

Aspia

Aspia har samarbete med inkassotjanst Waya. Sjalva tjansten
kostar inget utan eventuella kravavgifter och réntan betalas
av slutkund till Waya. Om man inte far slutbetalt eller om
man atertar ett paborjat drende kostar det oss de
lagstadgade avgifterna samt ranta som uppstar i drendet.
Denna tjdnst skulle underldtta med obetalda hyror. Nar en
paminnelse forfaller pabdrjas automatiskt ett inkassoarende.
Vi har dock mgjlighet att paverka om drendet ska ga vidare
till kronofogden eller inte.

Autogiro behorigheterna ser bra ut, nu testas det att fa i gang
systemet.

Marjo Kantola
Verksamhetschef

Raportti Suomikodista jatkuu...

Ymparistohallinnon elintarviketarkastus

28. tammikuuta Suomikodissa tehtiin tarkastus ilman
poikkeamia. Tarkastettiin: limpdmittari, tilojen kunto ja
suunnittelu, kdsihygienian mahdollisuus, siivous,
elintarvikkeiden kasittely, henkilokohtainen hygienia ja
suojavaatteet seka lampdétilan valvonta.

Kotikioski

Menestys vain jatkuu! Uutuutena tuoreita munkkeja
myyddaan silloin tall6in, ja valikoimaan kuuluu myés
tuoreita karjalanpiirakoita. Asukkaat ja henkilokunta
pitdvat kioskista kovasti. Se on mukavaa toimintaa myo6s
asukkaidemme ldheisille. Makuelamykset tuovat mieleen
mukavia muistoja lapsuudesta ja ennen kaikkea Suomesta.

Lomasuunnittelu
Lomasuunnittelu ja kesan sijaisten rekrytointi on
kaynnissa.

Talous

Investointi

Jatkamme tarkeiden hankintojen tarpeen kartoittamista.
Sairaanhoitajat ovat saaneet uusia laitteita, kuten Hb ja
CRP-mittarit.

Sisustustyot jatkuvat, silla haluamme luoda lampiman ja
viihtyisan ympariston mika soveltuu myds kognitiivisista

vammoista karsiville asukkaillemme.

Aspia

Aspia tekee yhteistyota perintdpalvelu Wayan kanssa.
Palvelu itsessdan ei maksa mitdan, mutta siitd aiheutuu
korvausmaksuja ja korkoa, jotka maksaa Wayan
loppuasiakas. Jos emme saa loppumaksua tai peruutamme
aloitetun asian, se maksaa meille lakisaateiset maksut ja
tapauksesta aiheutuvat korot. Tama palvelu helpottaisi
vuokrien saamista. Kun muistutus on eraantynyt,
velanperinta kdynnistetdadn automaattisesti. Meilld on
kuitenkin mahdollisuus vaikuttaa siihen, vieddanko asia
ulosottomiehen kasiteltdvaksi vai ei.

Suoraveloitusvaltuutukset (autogiro) nayttavat hyviltd, nyt

jarjestelmaa testataan.

Marjo Kantola
Toimintapaallikké



Suomikodin Vuosikokous

Kokouskutsu

Suomikoti-yhdistyksen saantomaarainen vuosikokous pidetaan

keskiviitkkona 23. huhtikuuta 2025
kello 18.00 Suomikodissa.

Kokouksessa kasitellaan
saantojen 9 §:n maaraamat asiat ja toiseen kertaan sdantomuutosehdotus .

Saantojen mukaan danioikeus vuosikokouksessa

on yhdistyksen paikalla olevalla jasenelld, joka on suorittanut jasenmaksun
kuluvan vuoden maaliskuun viimeiseen pdivadan mennessa.

Myoéhemmin maksettu jasenmaksu antaa lasnaolo-, puhe- ja esitysoikeuden.
Yhteis6jasenten on 2. huhtikuuta mennessa ilmoitettava johtokunnalle kirjallisesti, ketka
edustavat yhdistysta kokouksessa, osoitteeseen:

Johtokunta, Suomikoti, Ramviksvagen 213, 122 64 Enskede.

Jasenten ehdotukset vuosikokoukselle
on toimitettava johtokunnalle 26. maaliskuuta mennessa edella olevaan osoitteeseen
tai sahkopostitse marjo.kantola@suomikoti.se ..

Johtokunnan jasenten vaalit
Johtokunnan varsinaisista jasenista ovat erovuorossa
Jarmo Kovanen, puheenjohtaja, Jarmo Tamminen, Mika Tuominen ja Mirja Raiha.
Seuraavilla jasenilla on vuosi jaljella johtokunnassa:
Outi Frisk ja Irma Mattsson Luhala.
Varajasenet, jotka valitaan vuodeksi,
ovat olleet Anja Nyman ja Jyrki Kinnunen.

Saantojen mukaan ei vuosikokouksessa enda voi tehda vaaleja koskevia ehdotuksia,
vaan ne tulee jattda vaalivaliokunnalle viimeistaan kaksi viikkoa ennen vuosikokousta,
9. huhtikuuta mennessa osoitteeseen:

Vaalivaliokunta, Suomikoti, Ramviksvagen 213, 122 64 Enskede
tai vaalivaliokunnan kokoonkutsujalle tuija.liiti@gmail.com

Tervetuloa vuosikokoukseen!
Johtokunta
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Vuoden alun kuvasatoa

Ystavanpaivana hymy nousi huulille, kun heittdydyimme Tukholman suomalaisen seurakunnan laulattaessa tuttuja
selvittamaan testin avulla, mikd suukkotyyli olet. virsid, koimme hippuja pyhdstd arjen keskella.

Palkittu kirjailija Nina Ulmaja luennoi Edith Sodergranin Ruotsinsuomalaisten paivana pidimme laivaristeily-
valokuvista ja kertoi valmistuneesta teoksestaan. teemaiset juhlakemut.



Oletko Suomikoti-yhdistyksen jasen?

Jos olet maksanut ennen maaliskuun 2025 loppua, olet 44nioikeu-
tettu vuosikokouksessa, joka pidetdan 23. huhtikuuta. .

Ar du medlem i foreningen Suomikoti?

Om du betalar fore den sista mars, ar du rostberéttigad pa arsmo-
tet den 23. April.

CERTIFIERAD

2022 — 2025
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Tue Suomikodin toimintaa ja liity jaseneksi

Suomikoti-yhdistykseen!

Jasenmaksu 150 kr, yhteisolta 600 kr.
Plusgiro-tili: 411 22 60-7
Swish: 1231183664 Muista nimi ja (sahkoposti)osoite!

Ge ditt stod till Suomikoti och bli medlem 1

foreningen Suomikoti!

Medlemsavgift 150 kr, organisationer 600 k.
Plusgironr: 411 22 60-7
Swish: 1231183664 (Kom ihag namn och (e-post)adress!)



